Autismecenter Syd Aabenraa

Referat fra mg@de i Kontaktradet

Savveerksvej 52, 6260 Rgdekro, TIf. 73 76 84 85
Skovbogédrd, Vinkelvej 9, 6230 Rgdekro, TIf. 73 76 85 50

Sgvaenget, Sgveenget 19, 6230 Rgdekro, TIf. 21 19 24 25
Funkevej, Funkevej 9C&E, 6230 Rgdekro, TIf. 73 76 62 29

Den 23. maj 2024 kl. 15-16.15

Rhedersborg, @stermarkvej 1A, Redekro, Annemettes kontor

Deltagere:

Foraeldre/pargrende:

Bettina Stricker, Birgitte Damkjaer, Poul Erik Krogh,

Medarbejderrepraesentanter: Laila Jepsen (Skovbo 58), Annemette Toft, Centerleder (ref.)

Afbud: Lis Fallesen, Kirsten Normann, Martin S D Knudsen (Skovbogaard)

Emner:

En indledende snak om samrad og Kontaktrad fremover

Valgperioden for Kontaktradet naermer sig sit udlgb, og Kontaktradet drgftede samrad og Kon-
taktrad fremover. Der har de seneste gange vaeret begraenset interesse for at melde sig til Kon-
taktradet.

Kontaktradet drgftede bl.a. om der er brug for bade samrad og Kontaktrad, mgdekadence og em-
ner for Kontaktradets mgder.

Det siddende Kontaktrad vurderede, at den begraensede interesse for at indga i radet, er et udtryk
for, at man foretraekker at bruge krzaefterne taettere pa egen pargrende, fremfor pa tvaers af cen-
teret. Derfor peger Kontaktradet pa en andret valgprocedure fremover. Sammen med dette refe-

rat er derfor udarbejdet en ny forretningsorden.

Skovbo 54-58, Savveerksvej 54, 6230 Rgdekro, TIf. 73 76 84 85
Fristedet, Jernbanegade 36, 6330 Padborg, TIf. 73 76 82 69

Rhedersborg, @stermarkvej 1A, 6230 Rgdekro, TIf. 73 76 81 71
Skovbo 50C, Savveerksvej 50C, 6230 Rgdekro, TIf. 73 76 86 75



Orientering fra samradene
Samradet pa Rhedersborg har drgftet, hvordan den renggring, der er en del af Aabenraa Kommu-
nes serviceniveau prioriteres bedst. Samradet har besluttet at fokusere pa badevarelserne, og

der indhentes tilbud pa renggring i boligerne med egenbetaling.

Orientering fra medarbejdere og ledelse
Pa Skovbo har der vaeret sanseuge og der er ved at blive etableret et sanserum. Der planlaegges

sensommerfest i august-september, hvor det kan give god mening, at pargrende kan spille en

rolle som frivillige, hvis der er interesse for det.

Skovbogaard er startet med fitness i to af grupperne. Aktiviteterne planlagges af fysioterapeut

under hensyntagen til individuelle behov eller gener. Det foregar i Arena og er gratis.

Skovbo 50 og 58 har faet ny afdelingsleder.

Kirsten Friis Koch er gaet pension, og vi har budt velkommen til Rita Elsborg som ny afdelingsle-
der. Rita har mange ars ledererfaring og et indgaende kendskab til social-/specialomradet. Rita
kommer fra et job som afdelingsleder pa de 2 Garde, Rgnnevang 3. De 2 Garde er et udviklings-
center for borgere med udviklingshandicap, psykiatriske overbygninger, domsanbringelser, sociale
problemstillinger og varierende misbrugsproblematikker. Vi prioriterede det sadan, at Rita og Kir-

sten har haft en maneds overlap, sa vi kunne fa enderne bundet rigtig godt sammen.

Samarbejde med verden omkring os.

Vi har et stigende samarbejde med de omkringliggende uddannelsesinstitutioner, hvor vi deltager

i forskellige arrangementer og ogsa medvirker i noget uddannelse af vore kommende kolleger.

Vi ser ogsa en god interesse for autismerelaterede paedagogiske metoder pa tveers af Social- og
Sundhedsforvaltningen. Senest har vi i maj maned holdt oplaeg for den brede kreds af ledere pa

omradet om en tilgang, der saerligt bruges i Bostgtte/vaeresteder - Visualize It.
Tidligere pa foraret havde vi tyske gaester i centeret. Gaesterne fra Sozial-rehabilitative Dienstleis-

tungen — Die Ostholsteiner gGmbH ville gerne pa studiebesgg og have inspiration om, hvordan vi

arbejder med autismeomradet. De ville ogsa gerne se det nye byggeri ved Rhedersborg.
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Det var et rigtig speendende besgg. Gaesterne lagde iseer maerke til boligernes stgrrelse, den enkle
indretning og ogsa hvor meget vi arbejder digitalt. Vi fortalte dem ogsa om, hvordan Aabenraa

Kommune er bygget op og om vores samarbejde med andre kommuner og med bgrneomradet.

Flerfagligt samarbejde:

Internt i centeret arbejder vi hele tiden med at styrke det flerfaglige samarbejde pa tveers af fag-
grupper. Det er vigtigt, at vi har en bredde af faggrupper ansat, det er bl.a. paedagoger, paedagogi-
ske assistenter, SSA, SSH, skolelzerer, socialradgiver, ergoterapeut, fysioterapeut, professionsba-

chelor i ernzering og sundhed foruden dygtige administrative medarbejdere.

Vi arbejder ogsa pa at danne vores elever og studerende til at arbejde pa tvaers af fag. Det gar vi
bl.a. ved at vi i hgjere grad samler elever og studerende pa tveers af faggrupper, nar vi har intern

undervisning og vejledning.

Orientering om centerets gkonomi

Samlet set ligger centerets gkonomi inden for budgettet og med en fornuftig margin. Den politi-
ske proces omkring budgettet for 2025 er i gang.

Social og Seniorudvalget har behandlet gkonomien for deres omrade den 1. maj 2024, og fra vo-
res omrade sender de dette i hgring:

Omlaegning af organiseringen og styrke det tvaergaende samarbejde mellem bo og aktivitets-og
samveerstilbud via en bedre udnyttelse af vagtlagene

At det er i hgring, betyder at det ikke er en endelig beslutning endnu, men at det er det, politik-
kerne peger pa. Konkret tager vi allerede nu fat pa, hvordan vi kan tilretteleegge det styrkede sam-

arbejde og udnyttelsen af vagtlagene, sa det bliver en faglig gennemarbejdet lgsning.

Evt.
Der er noget pa vej til pargrende omkring opdatering af samtykke ift. ydelser under servicelov og

sundhedslov.
Kontaktradet mgdes naeste gang i oktober, dato fglger.

Ved mgdet giver Kontaktradet input til idébank over aktiviteter for borgerne, der kan overvejes

ifm. Institutionsaftale under overskrifter om Livskvalitet.
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Der planlaegges et faelles mgde i januar for pargrende jf. den nye forretningsorden. Dette mgdes

indhold bliver

e interesse for deltagelse i samrad hhv. Kontaktrad drgftes, og deltagere aftales jf. forret-
ningsorden
e et fagligt emne, som er valgt efter drgftelser i Kontaktradet.
Forelgbig fagligt emne er vaergemal ved en ekstern oplaegsholder.
? Typer af veergemal
? Hvordan bliver man vaerge

? Veerd at vide, nar du allerede er veerge
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